
Wir sind 
cool it. 
Willkommen  
im Team!

http://www.coolit.de




Die Tür zum Erfolg –  
unser Unternehmen
Die cool it Isoliersysteme GmbH wurde 1984 gegründet. Heute sind wir der führende 
Hersteller von Spezialtüren für industrielle und gewerbliche Bereiche. Unsere Produkte 
setzen überall dort Maßstäbe, wo Präzision, Sicherheit, Funktionalität und Langlebig-
keit gefragt sind. 

Innovative Tür- und Torsysteme von cool it kommen in unterschiedlichen Branchen zum 
Einsatz. Zum Beispiel in der Lebensmittelverarbeitung, der temperaturgeführten Logistik, 
in der Lagerung von Lebensmitteln oder in der Gastronomie. Sie überzeugen aber 
auch in Forschung und Entwicklung, Pharmazeutik, Medizintechnik, in der chemischen 
Industrie und vielen weiteren Wirtschaftszweigen. 

Durch die Erschließung neuer Märkte in Deutschland, Europa und weltweit bauen  
wir unsere Marktposition stetig aus. Diese positive Entwicklung haben wir nicht zuletzt 
unseren Mitarbeitern zu verdanken: Sie sind die treibende Kraft für unseren Erfolg.



Türen in die Zukunft –  
unser Produktsortiment  
und unsere Services
cool it bietet immer die richtige Lösung, wenn es um Türen und Tore für Einsatzbereiche  
wie Betriebsräume, Kühl-, Gefrier- und Schockgefrierräume geht. Zum Beispiel mit 
Dreh-, Pendel- und Schiebetüren oder mit Schnelllauf- oder Hubtoren.  
Aber auch Brandschutztüren sowie Entrauchungsluken gehören zu unserem Produkt-
portfolio und Sonderlösungen zählen zu unseren herausragenden Stärken:  
Mit maßgeschneiderten Produkten stellen wir uns erfolgreich auch den größten Heraus
forderungen. 

Unsere Serviceleistungen, wie etwa die Beratung, Planung und Projektabwicklung, 
müssen sich mit denselben Maßstäben messen lassen wie unsere Produkte. Schließlich 
hat Perfektion bei cool it System – more than just doors.





Das Tor zur Karriere –  
unsere Abteilungen und  
Aufgabenfelder
An der Entstehung, der Produktion, dem Vertrieb, der Auslieferung, der Montage  
und der Wartung von cool it-Tür- und Torsystemen arbeitet ein hoch motiviertes Team –  
mit viel Know-how, jeder Menge Herzblut sowie Respekt und Wertschätzung.  
Das gilt sowohl für das Miteinander in den unterschiedlichen Abteilungen als auch  
für die Zusammenarbeit mit Kunden. Hand in Hand für den gemeinsamen Erfolg! 



Forschung und Entwicklung
Was braucht der Markt und welche Anforderungen stellt er an das cool it-Produkt
portfolio? Im Bereich Forschung und Entwicklung entstehen zukunftsweisende Lösungen, 
die Antworten auf diese Fragen geben. Dahinter stecken kluge Köpfe, die wissen,  
worauf es bei innovativen Ergebnissen ankommt – von der ersten Idee bis hin zum 
fertigen Produkt. 

Technik und Konstruktion
Ideen sind immer nur so gut wie ihre Umsetzung. Wie sieht das Produktdesign aus?  
Wie lassen sich unsere Innovationen realisieren? Wie müssen Tür- und Torsysteme 
konstruiert sein, damit sie allen Anforderungen gerecht werden, und wie müssen die 
Prozesse gestaltet werden, um Ideen erfolgreich in Produkte umsetzen zu können?  
Im Bereich Technik und Konstruktion entsteht mithilfe von Plänen, Zeichnungen,  
3D-Modellen und Prototypen die Basis für erfolgreiche Lösungen.

„cool it bietet eine breitgefächerte Produktpalette. 
Insbesondere die Entwicklung neuer Produkte nach 
den besonderen Anforderungen an die Kältetechnik 
machen die Aufgaben hier für mich interessant und 
vielseitig. Dabei sind gute Ideen gefragt, mit denen ich 
mich einbringen kann. Wir arbeiten gemeinsam kon­
tinuierlich daran, die Qualität und Effizienz unserer 
Produkte immer weiter zu verbessern.“

Enrique Bals Specht 
Entwicklung / Neukonstruktion



Projektmanagement
Komplexe Projekte bedürfen einer detaillierten Steuerung. Unser Projektmanagement 
koordiniert deshalb alle notwendigen Abläufe und Abteilungen, hält engen Kontakt  
zu Architekten und Planern und trifft Absprachen mit Bauunternehmen sowie aus-
führenden Gewerken aus dem Handwerk. Das cool it-Projektmanagement sorgt dafür, 
dass immer das passende Produkt zur vereinbarten Zeit am richtigen Ort ist – damit 
alles stimmt. 

Vertrieb
Was zeichnet unseren Vertrieb aus? Ist es die Leidenschaft für unsere Produkte?  
Die Begeisterung, zusammen mit ausführenden Bauunternehmen, Architekten und  
Planern perfekte Lösung zu finden? Oder ist es das profunde Wissen über die Breite 
und Tiefe unseres Produktsortiments, welches das Pre- und After-Sales-Management 
für den Kunden zu einem Erlebnis macht? Die Antwort lautet: alles zusammen! 

„Bei cool it herrscht der Teamgedanke. Jeder leistet 
seinen Beitrag. Dabei wird mir als Mitarbeiter von­
seiten der Geschäftsleitung viel Vertrauen entgegen­
gebracht. Das ermöglicht ein eigenverantwortliches 
Arbeiten.  
Um die Produkte von cool it im internationalen Ver­
trieb erfolgreich auf den Markt zu bringen, muss  
ich die Produkte, Ausstattungsoptionen und Einsatz­
möglichkeiten genau kennen. Hier bietet cool it ein 
lückenloses Wissensmanagement.“

Malte Stubbe 
Außendienst International



Produktion
In unserer Produktion kommt zusammen, was zusammengehört: Ideen, Know-How  
und Professionalität treffen auf innovative Materialien und Komponenten. Das perfekte 
Zusammenspiel unterschiedlicher Professionen aus den Bereichen Metallbau und 
Konstruktionstechnik sowie die Begleitung und Überwachung automatisierter Prozesse 
gehören ebenso dazu wie die versierte Maschinen- und Anlagenführung. Das lässt 
Produkte entstehen, die Maßstäbe setzen. 

Materialwirtschaft / 
Materialmanagement
Hochwertige und innovative Werkstoffe sind der Kern unserer Produkte. Daher kommt 
der Beschaffung, der Lagerung und dem Management unterschiedlicher Materialien 
bei cool it eine hohe Bedeutung zu. Dabei sind die Tätigkeitsbereiche im Bereich  
Materialwirtschaft genauso vielseitig wie das Thema selbst. Sie reichen vom direkten 
Kontakt zu Herstellern und Lieferanten über das Management der Bestände bis hin  
zur Verwaltung eines breit gefächerten Materiallagers.



Finanzen und Controlling
Der souveräne Umgang mit Zahlen sowie ein analytisches Verständnis für das große 
Ganze zeichnen die erfolgreiche und unternehmenswichtige Tätigkeit im Bereich 
Finanzen und Controlling aus. 

Service
cool it bietet mehr als innovative Produkte. Deshalb sind wir auch im Bereich Service 
bestens aufgestellt. Damit betreuen wir unsere Kunden entlang der gesamten Prozess-
kette, von der pünktlichen Lieferung über den reibungslosen Einbau bis hin zur regel-
mäßigen Wartung. 
Außerdem sind wir sofort mit unseren Service-Teams zur Stelle, denn Reparaturen und 
Instandsetzungen dulden keinen Aufschub. Schließlich liefern wir Lösungen, die sichere 
Betriebsabläufe garantieren.

IT
Unsere Abteilung IT sorgt dafür, dass bei cool it in Sachen Digitalität alles rundläuft. 
Dazu gehören sowohl die Auswahl und die Beschaffung der digitalen Infrastruktur als 
auch die Wartung, Instandhaltung und Aktualisierung der Komponenten. 
Darüber hinaus fallen die Implementierung, Pflege und Betreuung von ERP- und CRM-
Systemen, die Kontrolle von softwaregesteuerten Prozessen sowie die Betreuung des 
firmeneigenen Netzwerks unter die vielfältigen Aufgaben. 



„Im Bereich Service, Montage und Wartung wartet 
jeder Tag mit unterschiedlichen Herausforderungen 
auf mich. Durch individuelle Schulungen und Weiter­
bildungsprogramme kann ich mein Wissen ständig 
erweitern. Das ist sehr wertvoll für mich.“

„Vor 30 Jahren habe ich als Schülerin bei cool it ge­
jobbt. 20 Jahre und ein Studium später fand ich hier 
als Personalbuchhalterin meinen Traumjob.  
Die vielfältigen Aufgaben motivieren mich jeden Tag 
aufs Neue.“

Dagmar Wolf-Landmeier
Personalbuchhaltung

Patrick Zalitta
Service



Wer sich für unsere innovativen Produkte, unseren lückenlosen Service und den An-
spruch, immer die perfekte Lösung zu liefern, begeistern kann, ist bei cool it genau  
richtig. Wir suchen Teamplayer mit Leidenschaft für ihre Aufgabe und bieten spannende 
Herausforderungen sowie eine Menge Vorteile. 

Die Tür zu neuen  
Perspektiven –  
der Weg ins cool it - Team



„Eine Ausbildung bei cool it bietet Einblicke in ver­
schiedene Abteilungen. Man lernt viel. Auch über 
die Ausbildung im Metallbau hinaus. Man fühlt sich 
schon als Azubi wertgeschätzt und bekommt das 
Gefühl vermittelt, ein wichtiger Teil des Ganzen zu 
sein. Außerdem gibt mir das Wissen darüber, dass 
cool it Auszubildende in der Regel übernehmen 
möchte, Sicherheit für die Zukunft. Vielleicht mache 
ich nach erfolgreichem Abschluss und Übernahme 
mit der Unterstützung von cool it meinen Meister.“

Vitali Weit
Ausbildung Metallbau

Mit Erfahrung zu cool it als …
	 Absolvent und Absolventin
	 Young Professional
	 Fach- und Führungskraft

Berufseinstieg bei cool it als …
	 Auszubildende
	 Bachelor oder Master (auch im Rahmen der Abschlussarbeit)
	 Werkstudent- oder -studentin
	 Praktikant oder Praktikantin
	 Aushilfspersonal in der Produktion



Als Teil des cool it-Teams können Sie mehr erwarten als einen sicheren und spannenden 
Arbeitsplatz. Schließlich sind wir sehr daran interessiert, langfristige Beziehungen ein-
zugehen. Deshalb bieten wir …

	 Übertarifliche Bezahlung und Corporate Benefits
	 Langfristige Perspektive
	 Mehrstufigen Onboarding-Prozess
	 Individuelle Ausstattung des Arbeitsplatzes
	 Teamorientierte Arbeitsweise
	 Flache Hierarchien
	 Ausgeprägte Feedback-Kultur

Hinter unseren Türen  
warten viele Vorteile –  
unsere Benefits



	 Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
	 Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
	 Flexible Arbeitszeitmodelle für eine positive Work-Life-Balance
	 Betriebliche Altersvorsorge
	 Zusätzliche Sozialleistungen (vermögenswirksame Leistungen)
	 Angebote im Bereich Gesundheit und Sport 

	 (Zuschüsse für zum Beispiel „MellAktiv“)
	 Partnerangebote der Diakonie in Melle

Darüber hinaus bieten  
wir weitere Pluspunkte,  
die Sie weiterbringen …



Stefanie Kunisch 
Telefon	+49 (0)5422 609-0 
E-Mail	 cool @ coolit.de 

Sie haben Fragen?  
Wir haben Antworten. 

Wir öffnen Türen.

Sie möchten mit cool it Erfolgs
geschichte schreiben und Teil 
eines großartigen Teams werden? 
Dann bewerben Sie sich doch  
einfach bei uns!

Senden Sie uns hierfür Ihre Unter-
lagen zu oder nehmen Sie Kontakt  
über Social Media auf.
Wir freuen uns darauf, Sie kennen
zulernen!

mailto:cool%40coolit.de?subject=




PRODUKTIONSKAPAZITÄT  
> 35.000 TÜREN UND TORE PRO JAHR

LIEFERGEBIET  
DEUTSCHLAND, EUROPA UND WELTWEIT

GRÜNDUNGSJAHR  
1984

PRODUKTIONSFLÄCHE  
CA. 12.000 QM

ANZAHL DER MITARBEITER/INNEN  
> 250

cool it in Zahlen
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cool it Isoliersysteme GmbH 
Ochsenweg 18  
49324 Melle / GERMANY 

Telefon	+49 (0)5422 609-0 
E-Mail	 info @ coolit.de

www.coolit.de
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